
ന ർ. 50938/FC C-8/2020/FCC S തീയതി: 12.11.2023

പരിപ ംപരിപ ം

വിഷയം:- വിവിധ സാ ിക ാപന ളിേല  ്ജീവന ാർ ശ ള സാ പ ിന്
അേപ ി ത് സംബ ി  ്:-

ചന :- 1. 13.01.2021 തീയതിയിെല സ.ഉ(അ ടി) നം.9/2021/ധന ഉ രവ്. 
2. 26.04.2021 തീയതിയിെല സ.ഉ(അ ടി) നം.66/2021/ധന ഉ രവ്. 
3. 27.06.2023 തീയതിയിെല സ.ഉ(അ ടി) നം.65/2023/ധന ഉ രവ്. 
4. റെ  ്നം.83723/AD A3-4/2023 തിയതി, 05.09.2023.

                   ജീവന ാർ  ് ശ ള സർ ിഫി ം, ബാധ താ പ ം നൽ മായി ബ െ
സർ ാർ ഉ ര കൾ പരാമർശം 1,2,3,4 കാരം സർ കലാശാലയിൽ നട ിലാ ിയി താണ്. ഈ
വിഷയ മായി ബ െ  ് സർ കലാശാലയിെല വിവിധ സംഘടനാ തിനിധികൾ, ബ െ
െസ കളിെല ഉേദ ാഗ ർ, എം ജി  എംേ ായീസ് സഹകരണ സംഘം തിനിധി എ ിവ മായി
രജി ാർ നട ിയ ചർ യിൽ ജീവന ാർ  ്ശ ള സാ പ ം നൽ തി  നിബ നകൾ താെഴ
പറ ം കാരം നിർ യി ിരി .
1. ഒ  ജീവന ാരെ  നിലവി  തിമാസ വാ  / ചി ി തിരി ട ം, തായി എ  വാ  /
ചി ി െട തിരി ട ം  ആെക ക ടിയാെ  കിഴിവ് കഴി  ശ ളം (Net salary) െയ ാൾ

റവായിരി ണം.
2. ധനകാര  ാപന ളിൽ നി ം റി വറി േനാ ീസ് ൈക ിയതിെ  െതാ  മാസം തൽ റി വറി
ആരംഭി ം നിർ ിവ ൽ േനാ ീസ് (Stop Memo) ലഭി ത് വെര ട മാണ്.
3. ജീവന ാ െട ശ ള ിൽ നി ം ടി ിക റി വറി നട  സാഹചര ിൽ ിരമായ Stop Memo
ലഭി ാൽ മാ േമ തിയ ശ ള സാ പ ം ബാധ താ രഹിത പ ം നൽ ക .
4. വാ ാ / ചി ി തിരി ടവ് കാലയളവ് ജീവന ാരൻെറ േശഷി  സർ ീസ് കാലയളവിേന ാൾ
അധികരി  േക കളിൽ ശ ള സാ പ ം ബാധ താ രഹിത പ ം അ വദി ത .
5. സഹകരണ സംഘ ൾ ഉൾെ െട  ധനകാര  ാപന ളിൽ നി ം ശ ള സാ പ ം നൽകി
എ  വാ ാ / ചി ി തിരി ടവിൽ വീ  വ ി ശ ള റി വറി േനരി  ജീവന ാർ  ്KSR Part I
Appendix XII-A, XII-B, XII-C കാര  അവധി അ വദി തിന ് നിരാേ പ സാ പ ം (NOC)
നൽ ത .
6. ഒ  ജീവന ാരന ് മെ ാ  ാപന ിേല  ് േജാലി മാ ം വ ാൽ ടിയാെ  അവസാന ശ ള
സാ പ ം (Last Pay Certificate - LPC) തിയ ഓഫീസിേല  ്അയ തിേനാെടാ ം ജീവന ാരെ
ബാധ തകെള ി  േരഖക ം അയ താണ്. സർവകലാശാലയിൽ നി ം IUT / മ ്
ഓഫീ കളിേല  ് മാ ം വാ ി േപാ വ െട LPC യിൽ േലാൺ / ചി ി ബാധ ത കാണി തിനായി
ധനകാര  ാപന ളിൽ നി ം നിലവി  ബാധ ത വിവര ൾ ഹാജരാ ിയാൽ മാ േമ FCC
െസ നിൽ നി ം NOC അ വദി ക .
7. സഹകരണ സംഘ ൾ ഉൾെ െട  എ ാ ധനകാര  ാപന ൾ ം സർ ാർ ഉ രവിൽ
പറ ിരി  മാ കയിൽ ഉ  ശ ള സാ പ ം (Agreement for Recovery ഉൾ െട) Confirmation
Form ഉം മാ േമ നൽ ക .

D
ra

ft 
#1

1 
of

 F
ile

 5
09

38
/F

C
 C

-8
/2

02
0/

F
C

C
 S

 A
pp

ro
ve

d 
by

 R
eg

is
tr

ar
 o

n 
12

-N
ov

-2
02

3 
10

:5
4 

A
M

 -
 P

ag
e 

1



 
േഡാേഡാ.. കാശ്കാശ്  മാമാർ .ർ .ബിബി 

രജി ാർ

8. ഒ  ജീവന ാരൻ ിരമായി കട ാരനാ  സാഹചര ിൽ (Habitual Indebtedness) ടിയാെനതിെര
സർ ാർ ജീവന ാ െട െപ മാ  ച ളിെല 51 തൽ 55 വെര  ച ൾ കാരം നടപടി
സ ികരി ം, ഇ രം ജീവന ാ െട േപര ് വിവര ൾ സി െ ാ  നടപടികൾ
സ ീകരി മാണ് .
9. ജാമ ാരെ  ശ ള ിൽ നി ം റി വറി നട  സാഹചര ിൽ വാ ാരേനാ, വാ ാരന്
േവ ി മെ ാ  ജാമ ാരേനാ സാലറി സർ ിഫി  ്അ വദി ത  .
10. ശ ള സാ പ ം ആവശ വർ ിയ അേപ  ഫാറം സർവകലാശാല െവബ ് ൈസ ിൽ
നി ം ഡൗൺേലാഡ്  െച  രി ി  ് െകാ വേര താണ്. ർ മായ വിവര ൾ ഉൾെ ാ
അേപ കൾ നിരസി താണ് .

സ ീകർ ാവ്
1. എ ാ െസ കൾ/പഠന വ കൾ/െസ കൾ 
2.ൈവസ് ചാൻസിലർ /െ ാ-ൈവസ് ചാൻസിലർ എ ിവ െട ൈ വ  ്െസ റിമാർ 
3.രജി ാർ/പരീ ാ കൺേ ാളർ /ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ എ ിവ െട പി എ മാർ 
4.എ .ആർ / ഡി .ആർ/െജ .ആർ (ഭരണ വിഭാഗം/ പരീ ാ വിഭാഗം/ധനകാര  വിഭാഗം ) 
5.പി ആർ ഓ /െറേ ാർഡ്സ് െസ ൻ /ക  ്മാേനജ്െമ  ്െസ ൻ/ഐ.ക .എ.സി
/േ ാ  ്ഫയൽ /ഫയൽ േകാ ി
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മഹാത്മാഗാന്ധി സർവ്വകലാശാല
ശമ്പളസാക്ഷ്യപത്രത്തിനുള്ള അപേപക്ഷ

1 അപേപക്ഷകന്റെ�/യുന്റെ� പേപര്

2 തസ്തികയും ന്റെസക്ഷനും

3 ജനന തീയതിയും പ്രായവും 

4 ന്റെമാബൈ*ൽ നം

5
പേമൽവിലാസം

6
*ാധ്യതയുന്റെ�

സ്വഭാവം □ വായ്പ □ ചിട്ടി
അപേപക്ഷയു
ന്റെ� ഉപേ4ശ്യം □മന്റെ5ാരാൾക്ക് ജാമ്യം

□ സ്വന്തം ജാമ്യം

7 മന്റെ5ാരാൾക്ക് ജാമ്യത്തിന്റെനങ്കിൽ *ാധ്യതക്കാരന്റെ� പേപര് വിവരങ്ങൾ

8
സർവീസിൽ പ്രപേവശിച്ച തിയതി

9 വിരമിക്കൽ തിയതിയും പേശഷിക്കുന്ന സർവീസ് കാലയളവും

10 അപേപക്ഷകൻ ഉൾന്റെ@ട്ടിട്ടുള്ള ന്റെപൻഷൻ സ്കീം □ KSR Part III
Pensioner

□ NPS Pensioner

11 ധനകാര്യ സ്ഥാപനത്തിന്റെ� പേപരും വിലാസവും പേEാൺ നമ്പരും

12 പുതിയ വായ്പ/ചിട്ടി ആന്റെക തുകയും പ്രതിമാസ തിരിച്ച�വ് തുകയും

13 തവണകളുന്റെ� എണ്ണം

14 നിലവിലുള്ള ആന്റെക *ാധ്യത

15 നിലവിലുള്ള ആന്റെക പ്രതിമാസ തിരിച്ച�വ് തുക

16 ന�@് മാസന്റെത്ത കിഴിവുകൾ കഴിഞ്ഞുള്ള ശമ്പളം
സത്യവാങ്മൂലം

               പേമൽ പ്രതിപാദിച്ചിരിക്കുന്ന വിവരങ്ങൾ സത്യമാന്റെണന്നും അപേപക്ഷയിൽ പറയുന്നതല്ലാന്റെത മറ്റു ധനകാര്യ സ്ഥാപനങ്ങളിൽ 
*ാധ്യതകൾ ഇല്ല എന്നും ഇതിനാൽ സാക്ഷ്യന്റെ@ടുത്തിന്റെക്കാള്ളുന്നു.

പി ഡി ഹിൽസ്                                                                                            അപേപക്ഷകൻന്റെറ പേപരും ഒപ്പും                                             

തീയതി:                               

 ഓEീസ് ഉപപേയാഗത്തിന് മാത്രം         

  

                അസിസ്റ്റ�്                                    ന്റെസക്ഷൻ ഓEീസർ                     അസി. രജിസ്ട്രാർ  

PF  No.UPEN  No.
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ശമ്പള സാക്ഷ്യപത്രം ലഭിക്കുന്നതിനുള്ള ന്റെപാതു നി*ന്ധനകൾ:-

1. ഒരു ജീവനക്കാരന്റെ� നിലവിലുള്ള പ്രതിമാസ വായ്പ /ചിട്ടി തിരിച്ച�വും പുതുതായി എടുക്കുന്ന വായ്പ /ചിട്ടിയുന്റെ� തിരിച്ച�വും കൂടുന്ന ആന്റെക തുക
�ിയാന്റെ� കിഴിവ് കഴിഞ്ഞുള്ള ശമ്പളം (Net salary) ) ന്റെയക്കാൾ കുറവായിരിക്കണം.
2.  ധനകാര്യ സ്ഥാപനങ്ങളിൽ  നിന്നും  റിക്കവറി  പേനാട്ടീസ്  ബൈക@5ിയതിന്റെ�  ന്റെതാട്ടടുത്ത മാസം  മുതൽ  റിക്കവറി  ആരംഭിക്കുന്നതും
നിർത്തിവയ്ക്കൽ പേനാട്ടീസ് (Stop Memo) ലഭിക്കുന്നത് വന്റെര തു�രുന്നതുമാണ്.
3.  ജീവനക്കാരുന്റെ� ശമ്പളത്തിൽ നിന്നും കു�ിശ്ശിക റിക്കവറി ന�ക്കുന്ന  സാഹചര്യത്തിൽ സ്ഥിരമായ Stop Memo ലഭിച്ചാൽ മാത്രപേമ പുതിയ
ശമ്പള സാക്ഷ്യപത്രവും *ാധ്യതാ രഹിത പത്രവും നൽകുകയുള്ളൂ.
4. വായ്പാ /  ചിട്ടി തിരിച്ച�വ് കാലയളവ് ജീവനക്കാരൻന്റെറ പേശഷിക്കുന്ന സർവ്വീസ്  കാലയളവിപേനക്കാൾ അധികരിക്കുന്ന പേകസുകളിൽ ശമ്പള
സാക്ഷ്യപത്രവും *ാധ്യതാ രഹിത പത്രവും അനുവദിക്കുന്നതല്ല.
5.  സഹകരണ സംഘങ്ങൾ ഉൾന്റെ@ന്റെ�യുള്ള ധനകാര്യ സ്ഥാപനങ്ങളിൽ നിന്നും ശമ്പള  സാക്ഷ്യപത്രം നൽകി എടുക്കുന്ന വായ്പാ  /  ചിട്ടി
തിരിച്ച�വിൽ വീഴ്ച്ച വരുത്തി ശമ്പള റിക്കവറി പേനരിടുന്ന ജീവനക്കാർക്ക് KSR Part I Appendix XII-A, XII-B, XII-C പ്രകാരമുള്ള അവധി
അനുവദിക്കുന്നതിന്  നിരാപേക്ഷപ  സാക്ഷ്യപത്രം (NOC)  നൽകുന്നതല്ല.
6. ഒരു ജീവനക്കാരന് മന്റെ5ാരു സ്ഥാപനത്തിപേലക്ക് പേജാലി മാ5ം വന്നാൽ �ിയാന്റെ� അവസാന ശമ്പള സാക്ഷ്യപത്രം (Last Pay)  Certificate -
LPC)  പുതിയ  ഓEീസിപേലക്ക്  അയക്കുന്നതിപേനാന്റെ�ാ@ം  ജീവനക്കാരന്റെ� *ാധ്യതകന്റെള@5ിയുള്ള പേരഖകളും
അയക്കുന്നതാണ്.സർവകലാശാലയിൽ നിന്നും  IUT /  മ5്  ഓEീസുകളിപേലക്ക് മാ5ം  വാങ്ങി പേപാകുന്നവരുന്റെ� LPC  യിൽ പേലാൺ  /  ചിട്ടി
*ാധ്യത  കാണിക്കുന്നതിനായി  ധനകാര്യ സ്ഥാപനങ്ങളിൽ  നിന്നും  നിലവിലുള്ള  *ാധ്യത വിവരങ്ങൾ  ഹാജരാക്കിയാൽ  മാത്രപേമ FCC
ന്റെസക്ഷനിൽ നിന്നും NOC അനുവദിക്കുകയുള്ളു.
7. സഹകരണ സംഘങ്ങൾ ഉൾന്റെ@ന്റെ�യുള്ള എല്ലാ ധനകാര്യ സ്ഥാപനങ്ങൾക്കും സർക്കാർ ഉത്തരവിൽ  പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന മാതൃകയിൽ ഉള്ള
ശമ്പള സാക്ഷ്യപത്രവും (Agreement for Recovery)  ഉൾ@ന്റെ�) Confirmation Form ഉം മാത്രപേമ നൽകുകയുള്ളൂ.
8. ഒരു ജീവനക്കാരൻ സ്ഥിരമായി ക�ക്കാരനാകുന്ന സാഹചര്യത്തിൽ (Habitual Indebtedness) �ിയാന്റെനതിന്റെര സർക്കാർ ജീവനക്കാരുന്റെ� 
ന്റെപരുമാ5 ചട്ടങ്ങളിന്റെല 51 മുതൽ 55 വന്റെരയുള്ള ചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരം ന�പ�ി സ്വികരിക്കുന്നതും,ഇത്തരം ജീവനക്കാരുന്റെ� പേപര് വിവരങ്ങൾ 
പ്രസിദ്ധന്റെ@ടുത്താനുള്ളന�പ�ികൾ സ്വീകരിക്കുന്നതുമാണ്.
9. ജാമ്യക്കാരന്റെ� ശമ്പളത്തിൽ നിന്നും റിക്കവറി ന�ക്കുന്ന സാഹചര്യത്തിൽ വായ്പക്കാരപേനാ,വായ്പക്കാരന് പേവണ്ടി മന്റെ5ാരു ജാമ്യക്കാരപേനാ 
സാലറി സർട്ടിEിക്ക5് അനുവദിക്കുന്നതല്ല.
10 .ശമ്പള സാക്ഷ്യ പത്രം ആവശ്യമുള്ളവർ പുതുക്കിയ അപേപക്ഷ Eാറം സർവകലാശാല ന്റെവ*് ബൈസ5ിൽ നിന്നും ന്റെഡൌൺ പേലാഡ് ന്റെചയ്തു 
പൂരി@ിച്ചു ന്റെകാണ്ട് വപേരണ്ടതാണ് .പൂർണമായ വിവരങ്ങൾ ഉൾന്റെ@ടുത്താത്ത അപേപക്ഷകൾ നിരസിക്കുന്നതാണ്.

ശമ്പള സാക്ഷ്യ പത്രം ബൈക@റ്റുന്ന ആളുന്റെ� പേപരും ഒപ്പും 

 

കൺEർപേമഷൻ  ബൈക@റ്റുന്ന ആളുന്റെ� പേപരും ഒപ്പും 
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