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ന�ർ. 3544/AD A1-1/2022/എ ഡി എ 1 തീയതി: 30.01.2022

സർ�ലർസർ�ലർ

വിഷയം:- �ാ� !റി െപൻഷനിൽ 'ടരാ*+ െമാബിലി�ി ആ*/ല01ിന ്അർഹത5+വർ ഓ7ഷൻ
േഫാം സമർ:ി�;തിെല കാലതാമസം ഒഴിവാ�;'മായി ബ?െ:!് ജീവനAാBെട5ം
അC0ാപകBേട5ം േസവനDEകം / GER ൈകകാര0ം െചK; െസL*കൾA് നിർേNശം
നൽP;ത് - സംബ?ിQ്.

Rചന :- 1.സർAാർ ഉ1രവ് (പി) നം. 20/2013/ധന., തീയതി 07.01.2013. 
2.സർAാർ ഉ1രവ് (പി) നം. 209/2013/ധന., തീയതി 07.05.2013. 
3.സർAാർ ഉ1രവ് (പി) നം. 279/2014/ധന., തീയതി 14.07.2014. 
4.സർ�ലർ നം. 65/2015/ധന., തീയതി 04.07.2015. 
5.സർAാർ ഉ1രവ് (പി) നം. 7/2018/ധന., തീയതി 12.01.2018.

                    01.04.2013 -ന ് േശഷം സർAാർ സർ\ീസിൽ ]േവശി�;, െക.എസ്. ആർ ഭാഗം III 
]കാരം െപൻഷൻ ആ*/ല0aൾ ലഭി�മായിB; വിഭാഗaളിൽ D'തായി നിയമിതരാP; 
ജീവനAാർA് പcാളി1 െപൻഷൻ പCതി ബാധകമാAി Rചന (1) ]കാരം, സർAാർ ഉ1രവ്
Dറെ:dവിQിe+താണ്. അെത സമയം Rചന (2) ഉ1രവ് ]കാരം 01.04.2013 ന ് gൻപ് സർAാർ
വP:ിൽ ഏെതcിiം തEികയിൽ നിയമിAെ:dക5ം 'ടർ; ് 01.04.2013 ന ് േശഷം മെ�ാB വP:ിൽ
നിയമനം ലഭി�;വർ�ം, Rചന(3) ഉ1രവ് ]കാരം 01.04.2013 ന ് gൻപ്  KSR ഭാഗം III െപൻഷൻ
ആ*/ല0aൾ ലഭ0മായിരി�; സർAാർ െപാ'േമഖല/എmഡഡ്/സnയംഭരണ oാപനaളിെല
ജീവനAാർ�ം പി;ീട് Dതിയ േജാലിയിൽ ]േവശി�; സമയpം  �ാ� !റി െപൻഷൻ പCതിയിൽ
'ടരാ*+ െമാബിലി�ി ആ*/ല0ം അ*വദിQിe+താണ്.
            ]rത ആ*/ല01ിന ്അർഹത5+ ജീവനAാർ Rചന (4) സർ�ലറിെല നിബ?നകൾA്
വിേധയമായി!ായിരിAണം Dതിയ േജാലിയിൽ ]േവശിേAsത് എ; ്മാtമu േമൽ പരാമർശിQിരി�;
ഉ1രvകളിൽ ]തിപാദിQിരി�;ത് ]കാരം നിwിത സമയപരിധി�+ിൽ തെ; �ാ� !റി
െപൻഷൻ പCതിയിൽ 'ടB;തിനായി ബ?െ:!  നിയമനാധികാരിx് ഓ7ഷൻ േഫാം
സമർ:ിേAsതാണ്.
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രേമഷ്രേമഷ്  ആആർർ 
അസി�y ്രജിzാർ 1 (ഭരണ വിഭാഗം)

.         നിwിത സമയപരിധിxകം ഓ7ഷൻ സമർ:ിAാ1തിനാൽ ടി {ീമിൽ 'ടരാനാകാ1 സാഹചര0ം
ഒഴിവാ�;തിനായി ടി വിഷയം ൈകകാര0ം െചK; ഉേദ0ാഗoർ R|ത Dലർ1ണെമ}ം, KSR, ഭാഗം
III, ച!ം 146-ന ്~വെട5+ സർAാർ തീBമാന]കാരം ഓഫീസ് തലവേനാ അേNഹം അധികാരെ:d1ിയ
ഉേദ0ാഗoേനാ േസവന DEകa�െട വാർഷിക പരിേശാധന നടp; േവളയിൽ ഇ1ര1ിൽ
നിയമിAെ:d; ജീവനAാBെട േസവന DEക1ിൽ ഓ7ഷൻ േഫാം പതിQിeെs; ് ഉറ:്
വB1ണെമ}ം  നിയമനാധികാരികൾA് നിർേദശം നൽകി Rചന (5)  ]കാരം സർAാർ ഉ1രവ്
Dറെ:dവിQിes.്

             ഈ സാഹചര01ിൽ, സർവകലാശാലയിൽ ഇനി5ം �ാ� !റി െപൻഷൻ പCതിയിൽ
'ടB;തിനായി നിയമനാധികാരിx് ഓ7ഷൻ േഫാം സമർ:ിQി!ിuാ1വർ ഉെscിൽ ആയത്
കെsp;തിന ് ഇ]കാരg+ പരിേശാധന ആവശ0മാണ്. ഇതിനായി, േമൽ പരാമർശിQ ]കാരം,
�ാ� !റി െപൻഷൻ പCതിയിൽ 'ടB;തിന ് അർഹത5+ ജീവനAാBെട5ം അC0ാപകBേട5ം
േസവനDEകം/GER ൈകകാര0ം െചK; െസL*കൾ ഇത് സംബ?ിQ് ആവശ0മായ ഓ7ഷൻ
േഫാം/സർ\കലാശാല ഉ1രവ് ടിയാ�ക�െട േസവനDEകം/GER-ൽ പതിQിeെs; ് ഉറ:്
വBേ1sതാണ്.

സnീകർ1ാവ്
1.െസL*കൾ/ഡി:ാർ!്െമൻ�കൾ/��കൾ/െസൻറ�കൾ 
2.ൈവസ് ചാൻസിലർ / െ]ാ ൈവസ് ചാൻസിലർ എ;ിവBെട ൈ]വ�് െസ�!റിമാർ 
3.രജിzാർ/പരീLാ കൺേ�ാളർ /ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ എ;ിവBെട പി.എ.മാർ. 
4.േജായിൻറ് രജിzാർ/െഡപ !ി രജിzാർ/അസി�ൻറ് രജിzാർ
(ഭരണം/അAാദമികം/പരീL/ധനകാര0ം) 
5. എഡി.സി. 1/2/3/ഓഡി�് 2/3/ പ�ിക ്റിേലഷൻസ് ഓഫീസർ/FCC/എഡി.എ5/8/10 
6. കsൻറ് മാേന�െമൻറ് െസLൻ/ഐ.ക�.എ.സി./IT CELL/ഫിനാൻസ് 1/2/3 
7.േനാ!ീസ് േബാർഡ്/േ�ാA് ഫയൽ/ഫയൽ േകാ:ി
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