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ന�ർ. 4291/AD A 5/2021/എം.ജി.� �ിയദർശിനി ഹിൽസ്,തീയതി: 01.09.2021

സം ഹംസം ഹം
സർ!കലാശാല പഠനവ()കളിെല ഗ-് അ/0ാപക1െട േജാലി സമയം 5മീകരി7ൽ - േവതനം
പരി9രി7ൽ - മഹാ:ാ ഗാ;ി <ണിേവ>ി?ി ടീേ@ഴ്സ് അേസാസിേയഷെC നിേവദനം പരിഗണിDE
സിൻഡിേ7?് -ാഫ് ഉപസമിതി Jപാർശ അംഗീകരി@് ഉKരവ് LറെNOവിPQ.

ഭരണഭരണ  വിഭാഗംവിഭാഗം  എഎ 5  5 െസSെസSൻൻ

പരാമർശം:-1. 28.05.2020ൽ മഹാ:ാ ഗാ;ി <ണിേവ>ി?ി ടീേ@ഴ്സ് അേസാസിേയഷൻ സമർNി@
നിേവദനം 
2. �ജിസി കK് നം. No.F.25 -1 / 2018 (PS / MISC ) Dated 28/01/2019 (Revised) 
3. സർ7ാർ ഉKരവ് GO (Rt) No .1293/ 2018/H.Edn,. .Dated : 04/07/2018 
4. 2021 ആഗo് മാസം 12 -ന ്pടിയ സിൻഡിേ7?് -ാഫ് ഉപസമിതി�െട
നടപടി5മqrെട s17ം ഇനം ന�ർ 18000/ADA5-2/2020/REG

ഉ�രവ്ഉ�രവ്

      മഹാ	ാഗാ�ി സർവകലാശാലാ ടീേ�ഴസ് ്അേസാസിേയഷൻ  പരാമർശം 1) �കാരം സർ!കലാശാലയിെല
വിവിധ പഠന വ()കളിെല ഗ-്/ വിസി?ിംഗ ് അധ0ാപക1െട േവതനം  സംബ;ി@് സർ!കലാശാല
അwവർKി@് വ1x ഒ1 െസഷൻ ഒxര മണിzർ എxതിന ് വ0{മായ  സർ!കലാശാല 
ഉ�ര�കൾ നിലവിലിെ"#ം, വിവിധ േകാഴ%്ക&െട ൈടം േടബിളിൽ ഒ, മണി.ർ എ0 നിലയിലാണ ്ഒ, െല1ച്ർ 
ചി3െ45�ിയിരി60െത#ം ആ രീതിയിൽ േവതനം കണ9ാ9ി :ജിസി മാനദ=�കാര>? ഒ,

െല1ച്റിന ് 1500/- Aപ നിര9ിൽ പരമാവധി �തിമാസം 50000/- Aപെയ#

നിBയി9ണെമ#ം ആവശCെ43 ്നിേവദനം സമർ4ി6ക:Dായി. ഗ-് അധ0ാപക1െട  നിയമനം, േസവന
േവതന വ0വ|കൾ എxിവ സംബ;മായി സർ!കലാശാല നിലവിൽ അwവർKിD വ1x രീതി
വിശദമാ7ി, ൈവസ് ചാൻസല�െട ഉKരവിൻ �കാരം ടി വിഷയം  സിൻഡിേ7?ിെC പരിഗണന7്
സമർNിPക��ായി.
    2021 ഓഗF ്മാസം 12ന ്Gടിയ സിൻഡിേ7?ിെC -ാഫ്  ഉപസമിതി േയാഗം ടി വിഷയം പരിഗണി@്
sവെട േചർPx Jപാർശകൾ സമർNിPക��ായി.
        സർ!കലാശാല പഠന വ()കളിെല ഗ-് അ/0ാപക1െട നിയമനKിനായി �.ജി.സി-�െട
28.01.2019 െല No.F.25-1/2018 (PS/MISC) ന�ർ പരാമർശം 2) കK് �കാരം താെഴ പറ�x
നിർേ�ശqൾ7wസരി@് ഒ1 െസലSൻ ക�ി?ി �പീകരിPxതിന ്Jപാർശ െച�Q.
i. The Vice Chancellor or his/her nominee shall be the Chairperson of the selection Committee.
ii. One expert in the concerned subject nominated by the  Vice Chancellor.
iii. Dean of the concerned Faculty: wherever applicable.
iv. Head/Chairperson of the Department/ School 
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ബി� എം എസ് 

അസി-C ്രജി�ാർ 2 (ഭരണ വിഭാഗം) 
രജി�ാർ7് േവ�ി

 ഉKരവിൻ �കാരം 

െസSൻ ഓഫീസർ 

        സർ!കലാശാലാ പഠനവ(Nിെല ഗ-് അ/0ാപക1െട േവതനം 04.07.2018െല GO(Rt)
No.1293/2018/H.Edn ഉKരവ് �കാരം  താെഴ പറ�x നിർേ�ശqൾ7wസരി@് നി�യിPxതിwം
Jപാർശ െച�Q.
a. UGC Qualified hands Rs.1750/-per day subject to a maximum of Rs.43,750/- in a month on daily
wage basis.
b. Non UGC hands Rs.1600/-per day subject to a maximum of Rs.40,000/- in a month on daily
wage basis.
c. The work load, teaching hours etc. shall be in accordance with the existing norms applicable to
regular teachers.
                     സിൻഡിേ7?് -ാഫ് ഉപസമിതി�െട േമൽ Jപാർശകൾ  സർ!കലാശാലാ ആ�്
1985, ചാ�?ർ 3- െസSൻ 10(17) �കാര E സവിേശഷ അധികാര പേയാഗി@് ൈവസ് ചാൻസലർ 
അംഗീകരി@് ഉKരവായിരിPQ.
        തദwസരണം ഉKരവ് LറെNOവിPQ.

പകർN്
1. എ¡ാ പഠന വ(N് േമധാവികൾ / െസCർ േകാഓർഡിേന?ർമാർ 
2. വി.സി./ പി.വി.സി. എxിവ1െട പി.എസ്.മാർ 
3. രജി�ാർ/ ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ എxിവ1െട പി.എ.മാർ 
4. ഓഡി?്/ ഫിനാൻസ്/ എഡി ഡി./ ബജ?് െസSwകൾ 
5. െജ. ആർ. I/ ഡി. ആർ. II / എ. ആർ. II (ഭരണം) 
6. െജ.ആർ./ ഡി. ആർ./ എ.ആർ. (ഫിനാൻസ് ) 
7. േജായിC ്ഡയറ�ർ, െക.എസ്.എ. ഡി. 
8. എഡി എ 2 /എഡി എ 7/ എഡി എ 9 / എഡി എ 11/ എസി. സി 
9. ഓഡി?് 1 /ഓഡി?് 5 
10. അ7ൗ�സ്് 1/അ7ൗ�സ്് 3 
11. ജനറൽ ക0ാഷ ്
12. സി?ാഡ്/ കെ�C ്മാേനജ്െമC ്െസSൻ/ ഐ.ക¤.എ.സി 
13. െറേ7ാർഡ്സ്/ േ-ാക ്ഫയൽ/ ഫയൽ േകാNി 
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