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ന ർ. 2775/AC A 1/2020/എം.ജി. ിയദർശിനി ഹിൽസ,്തീയതി: 24.06.2020

സം ഹംസം ഹം

ൾ ഓഫ് ബിേഹവിയറൽ സയൻസസിൽ 2019 -ൽ ആരംഭി  എം .എ േസാഷ ൽ വർ  ്ഇൻ

ഡിസബിലി ി ഡീസ ് ആൻഡ ് ആ ൻ േ ാ ാം എ  േകാഴസ്ിെ  പരീ  ഫീസ ് ഘടന

നി യി െകാ  ്- ഉ രവ് റെ വി .

അ ാദമിക്അ ാദമിക്  എഎ 1  1 െസെസ ൻൻ

പരാമർശം:-1.സർവകലാശാല ഉ രവ് നം.6389/AC A1/2019/എം.ജി.  തീയതി 12.12.2019. 

2. ൾ ഓഫ് ബിേഹവിയറൽ സയൻസ ്വ  ്േമധാവി െട ക ്

നം.SBeh.S/40/2020, തീയതി 25.05.2020, എം.ജി. . ആ  ്1985, അധ ായം 3.10(17)

കാര  േത ക അധികാര പേയാഗി  ൈവസ ്-ചാൻസിലർ അംഗീകരി ത്.

ഉ രവ്ഉ രവ്

       ൾ ഓഫ് ബിേഹവിയറൽ സയ സസിൽ  തിയതായി ആരംഭി  MA Social Work in

Disability Studies and Action Programme േകാ ിെ  ഫീസ ് ഘടന സംബ ി  ് റിേ ാർ ്

അംഗീകരി  െകാ  ്പരാമർശം (1) കാരം ഉ രവ് റെ വി ി .

          േമൽ പരാമർശി ി  േ ാ ാമിെ  െസമ ർ തിരി  േകാ ക ം, അവ െട പരീ

ഫീസ ് സംബ മായ വിശദാംശ ം കാണി െകാ  ് പരാമർശം (2) കാരം ൾ ഓഫ്

ബിേഹവിയറൽ സയൻസസ ്വ  േമധാവി അേപ  സമർ ി ി . ത അേപ യിൽ

എം.എ.(േസാഷ ൽ വർ  ്ഇൻ ഡിെസബിലി ി ഡീസ ്ആൻഡ ്ആ ൻ േ ാ ാം) േകാ ിെ

ഒ  ് തൽ നാ  വെര  െസമ ർ പരീ  ഫീ കൾ താെഴ പറ ം കാരം ഇനം തിരി

സമർ ി ി ത്, മഹാ ാ ഗാ ി സർവകലാശാല ആ  ്1985, െസ ൻ 3.10(17) കാര

േത ക  അധികാര പേയാഗി  അംഗീകരി െകാ  ്ൈവസ ്-ചാൻസിലർ ഉ രവായിരി . 
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Programme Structure and Examination FeesProgramme Structure and Examination Fees

Semester I

Sl.No Course Code  Title
 Exam Fee

 Regular  Supplementary

1
SBEMIC 1801

Society,Disability

and Historical

Perspective of

Social Work

 400  500

2 SBEMIC 1802

Human

Growth,Behaviour

and Overview of

Disabilities

 400  500

3 SBEMIC 1803

Rights,

Legislations and

Theoretical

perspectives of

DSW

400 500

4 SBEMIC 1804

Understanding

Self and Working

with Individuals/

Case work

400 500

5 SBEMIC 1805  Field Work 1  500  600

 Marklist  200  200

 Total  2300  2800
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Semester II

Sl.No Course Code  Title
 Exam Fee

 Regular  Supplementary

1
SBEMIIC 1806

Group Work and

DSW Team

work

 400  500

2 SBEMIIC 1807

Community

Organization

and

Administration of

Human Service

Organizations

 400  500

3 SBEMIIC 1808
Overview of

Disability II
400 500

4 SBEMIIC 1809

Qualitative and

Quantitative

Research

400 500

5 SBEMIIC 1810  Field Work II  500  600

 Marklist  200  200

 Total  2300  2800

Semester III

Sl.No Course Code  Title
 Exam Fee

 Regular  Supplementary

1

Disability

Counselling:working
 400  500
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1

SBEMIIIC 1811 with Individuals and

Groups

 400  500

2 SBEMIIIC 1812

Community Based

Rehabilitation and

working with

Families

 400  500

3 SBEMIIIC 1813 Field Work III 500 600

ELECTIVE

4

SBEMIIIE 1861
Rehabilitation in

Sensory Disabilities

 400

(Any one

Course as

elective)

 500

SBEMIIIE 1862
Rehabilitation in

Physical Disabilities

SBEMIIIE 1863
Management of

Learning Disabilities

SBEMIIIE 1864
Inclusive Disaster

Management

5 Open Course 400 500

6 Marklist  200  200

 Total  2300 2800

Semester IV

Sl.No Course Code  Title
 Exam Fee

 Regular  Supplementary

1
SBEMIVC 1814

Building

Disability

Awareness and

Gender
 400  500
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Dimensions of

Disability

2 SBEMIVC 1815 Field Work IV 500 600

3 SBEMIVC 1816
Research

Project
  600  800

  Viva  Voce 400 600

4&5

SBEMIVE 1865

Disability Across

Life Transitions

(Elective- 1)

2×400

(Any two course

as elective)

2×500

 

SBEMIVE 1866

 Rehabilitation in

Developmental

Disabilities

(Elective-2)

SBEMIVE 1867

Intervention in

Chronic and

Terminal Illness

SBEMIVE 1868
Psychosocial

Rehabilitation

SBEMIVE 1869
Rehabilitation of

Older Adults

SBEMIVE 1870
 Guidance and

Counselling

SBEMIVE 1871

Disability

Discourses and

Policy Debates

6 Marklist  200  200

 Total  2900 3700
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ഭാ  കാശ ്ബി 

അസി  ്രജി ാർ 1 (അ ാദമിക)് 

 ഉ രവിൻ കാരം 

െസ ൻ ഓഫീസർ 

 Grand Total 9800 12100

തദ സരണം ഉ രവ ് റെ വി .
 

പകർ ്

1. പഠന വ  ്േമധാവി, ൾ ഓഫ് ബേയാ സയ സസ ്

2.വി.സി / പി.വി.സി / എ ിവ െട പി.എസ ്മാർ. 

3.രജി ാർ / എഫ്.ഒ / സി.ഇ എ ിവ െട പി.എ മാർ. 

4.െജ ആർ / ഡി ആർ /എ ആർ (അ ാഡമിക/് പരീ  / ഫിനാൻസ)് 

5.എ സി എ 5 / എ സി എ 8 / എ സി ബി 7 / എ സി സി 1 / എ സി സി 2 / സി എസ്

എസ ്െസ ൻ. 

6.ഇെ ർണൽ ഓഡി  ്1 / ഇെ ർണൽ ഓഡി  ്2 / അ ൗ സ് ്3 / ജനറൽ ക ാഷ്

െസ ൻ/ കെ  ്മാേനജ്െമ  ്െസ ൻ/പി ആർ ഒ/അ ൗ സ് ്3/ 5 

7.ക തൽ ഫയൽ / െറേ ാർഡസ്്


