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ന ർ. 566/AD A1/2020/എം.ജി. ിയദർശിനി ഹിൽസ്,തീയതി: 31.01.2020

സം ഹംസം ഹം
ജീവന ാര ം: െഡപ ി രജി ാർ, അസി ൻറ് രജി ാർ, െസ ൻ ഓഫീസർ - ാന യ ം,

ലംമാ ം, േജാലിയിൽ ന: േവശനം - അംഗീകരി െകാ  ്- ഉ രവ് റെ വി .
ഭരണഭരണ  വിഭാഗംവിഭാഗം  എഎ 1  1 െസെസ ൻൻ

പരാമർശം:-1. പരിപ ം നം. എഡി.എ10/3/118/2018, തീയതി 15.10.2018 
2. ീ. േഗാപ മാർ എം.എസ്. , െസ ൻ ഓഫീസർ (ഹയർ േ ഡ്)-ൻെറ 21.01.2020

തൽ 36 ദിവസെ  അവധി  അേപ . 
3. ീ. രജി എൻ. സത്, െസ ൻ ഓഫീസർ 22.01.2020 തീയതിയായി നൽകിയ
സമർ ണം. 
4. സർ ലർ ന ർ Ad.AI-3-246/2016, തീയതി 31.05.2016. 
5. ജി.ഒ.(പി) ന ർ 42/2010/പി. & എ.ആർ.ഡി., തീയതി 20.12.2010.

ഉ രവ്ഉ രവ്
    പരാമർശം (1) കാരം, ീ. േറായ് വിള, െഡപ ി രജി ാർ VII (പരീ )  സർ ീസിൽ നി ം
31.01.2020 -ന ്വിരമി കയാണ്.   

    ീ. േഗാപ മാർ എം.എസ്., െസ ൻ ഓഫീസർ (ഹയർ േ ഡ്), ഇ.ബി. 14 െസ ൻ, 21.01.2020
തൽ 36 ദിവസെ  അർ േവതനാവധി  ്പരാമർശം (2) കാരം അേപ  നൽകിയി .് 

    ീ. രജി എൻ. സത്, െസ ൻ ഓഫീസർ അവധി  ് േശഷം 01.02.2020 -ന ് േജാലിയിൽ തിരിെക
േവശി തി  അ മതി ായി പരാമർശം (3) കാരം അേപ  നൽകിയി .് 

   
    േമൽ പരാമർശി ിരി ത് പരിഗണി ,് താെഴ തിപാദി ി

ാന യ ം, ലംമാ ം, നിയമനം, േജാലിയിൽ ന: േവശനം  എ ിവ സർ കലാശാലയിൽ
നട ിലാ തിന ്ൈവസ് ചാൻസലർ ഉ രവായിരി . 
 
 

മ 
നം. േപര,് ത ിക

ാന യ ം,  ലംമാ ം, 
േജാലിയിൽ ന: േവശനം 
ത ിക, ശ ള നിര ,്

ാബല ം  

ത ിക
ഉൾെ ാ ി ിരി ത്

നിയമനം നൽ
െസ ൻ/
ഓഫീസ്

1. ീ. േജാസ് എം.സി., െഡപ ി ര ാർ IV (പരീ ) -െന െഡപ ി ര ാർ VII (പരീ ) ആയി
01.02.2020 ാബല ിൽ ലംമാ ി നിയമി .

2. ീമതി. ആര  വി.െക., െസ ൻ ഓഫീസർ, ഇ ഐ 35 െസ െന ഇ.ബി. 14
െസ നിേല  ്01.02.2020 ാബല ിൽ ലംമാ ി നിയമി .

3.
ീ.അജിത് മാർ െക, 

അസി ൻറ് രജി ാർ
(H.G.) XV (പരീ )

െഡപ ി രജി ാർ 
 ആയി താൽ ാലികമായ

ാന യ ം നൽകി 
പ 77,400 - 1,15,200/-

ശ ളെ യിലിൽ
 01.02.2020 ാബല ിൽ
  നിയമി .

ീ. േറായ് വിള,
െഡപ ി രജി ാർ
വിരമി  ത ിക
ഒഴിവ്.

െഡപ ി
രജി ാർ IV
(പരീ )
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  നിയമി .

4.

ീ. ാലിൻ പി എസ്
അസി ൻറ് രജി ാർ &
എ.പി.എസ്.  വി.സി
 

ഹയർ േ ഡ് അസി ൻറ്
രജി ാർ ആയി
താൽ ാലികമായ

ാന യ ം നൽകി
പ 68,700 - 1,10,400 /-

ശ ള
െ യിലിൽ 01.02.2020

ാബല ിൽ 
നിയമി . 

ീ.അജിത് മാർ െക, 
അസി ൻറ് രജി ാർ
(H.G.) -ന ് ാന യ ം
ലഭി തിെന

ടർ ായ 
ത ിക ഒഴിവ്.

നിലവിെല സീ ിൽ
ടരാൻ

അ വദി . 

5.

ീ. േരഷ ്ബാ
െക, െസ ൻ ഓഫീസർ
(H.G.), ൾ ഓഫ്
ക ർ സയൻസസ് 

അസി ൻറ് രജി ാർ 
ആയി താൽ ാലികമായ

ാന യ ം നൽകി
പ 45,800 - 89,000/- 

ശ ളെ യിലിൽ
 01.02.2020  

ാബല ിൽ 
നിയമി ിരി . 

ീ. ാലിൻ പി എസ്
അസി ൻറ് രജി ാർ
ഹയർ േ ഡ്
ആയതിെന ടർ ായ 
ത ിക ഒഴിവ്.

അസി ൻറ്
രജി ാർ XV
(പരീ ) 

6.
ീ. ഹരി മാർ

എസ്, െസ ൻ
ഓഫീസർ, EN XVII

െസ ൻ ഓഫീസർ
 ഹയർ േ ഡ് ആയി
താൽ ാലികമായ

ാന യ ം നൽകി
പ 40,500-85,000 /- 

ശ ളെ യിലിൽ  
21.01.2020 ാബല ിൽ
നിയമി .

 ീ. േഗാപ മാർ,
െസ ൻ ഓഫീസർ (H.G.)
അവധിയിൽ

േവശി തിെന
ടർ ായ

ത ിക ഒഴിവ്. 

നിലവിെല സീ ിൽ
ടരാൻ

അ വദി .  

7.
ീ. ഹരി മാർ

പി.,  അസി  ്െസ ൻ
ഓഫീസർ, EG V

െസ ൻ ഓഫീസർ  ആയി
താൽ ാലികമായ

ാന യ ം നൽകി
പ 36,600-79,200 /- 

ശ ളെ യിലിൽ  ഉടൻ
ാബല ിൽ 

നിയമി . 

ീ.ഹരി മാർ
എസ്, െസ ൻ ഓഫീസർ
ഹയർ േ ഡ്
ആയതിെന ടർ ായ 
ത ിക ഒഴിവ്.

EI XXXV 
െസ നിൽ 
 നിയമി ിരി . 

8.
ീ. ീജി  ്ആർ,

െസ ൻ ഓഫീസർ,
ണിേവഴിസി ി ൈല റി

െസ ൻ ഓഫീസർ
 ഹയർ േ ഡ് ആയി
താൽ ാലികമായ

ാന യ ം നൽകി
പ 40,500-85,000 /- 

ശ ളെ യിലിൽ  
01.02.2020 ാബല ിൽ
നിയമി .

ീ. േരഷ ്ബാ  െക,
െസ ൻ ഓഫീസർ (H.G.)
-  ്അസി ൻ രജി ാർ
ആയി ന യ ം
ലഭി തിെന ടർ ായ
ത ിക ഒഴിവ്. 

നിലവിെല സീ ിൽ
ടരാൻ

അ വദി .  

9. ീ. രജി എൻ. സത്,
െസ ൻ ഓഫീസർ

01.02.2020 തൽ െസ ൻ
ഓഫീസർ ത ികയിൽ
േജാലിയിൽ

ന: േവശി തി
അ വാദം നൽകിയിരി .

ീ. ീജി ്
ആർ.,  െസ ൻ
ഓഫീസർ  ്ഹയർ േ ഡ് 
ആയി ാന യ ം
ലഭി തിെന ടർ ായ 
ത ിക ഒഴിവ്. 

ൾ ഓഫ്
ക ർ സയൻസ്
(പ ികയിൽ നി ം
പകരം നിയമനം
നട  വെര
മാ ം)



D
ra

ft 
#7

6 
of

 F
ile

 3
55

8/
A

D
 A

1/
A

S
O

1/
20

18
/A

D
 A

 1
 A

pp
ro

ve
d 

by
 A

S
S

IS
T

A
N

T
 R

E
G

IS
T

R
A

R
  I

  (
A

D
M

IN
) 

on
 3

1-
Ja

n-
20

20
 0

3:
49

 P
M

 -
 P

ag
e 

3

 
േ ം മാർ ആർ 

അസി  ്രജി ാർ 1 (ഭരണ വിഭാഗം) 
രജി ാർ  ്േവ ി

 ഉ രവിൻ കാരം 

    ീ. അജി മാർ െക, അസി ൻറ് രജി ാ െട െഡപ ി രജി ാർ ത ികയിേല  താൽ ാലിക
ാന യ ം സർ കലാശാല ആ  ്III 10 (17) കാരം ൈവസ് ചാൻസലർ അംഗീകരി ിരി .

    മതല വ ത ാസ  ത ികയിേല  ് ാന യ ം ലഭി  ഉേദ ാഗ ർ  ് മതല ഏെ
ദിവസം തൽ മാ േമ ാന യ ിൻെറ ാബല ം ലഭി ക . 

    ലം മാ െ  ഉേദ ാഗ ർ ത െട ൈകവശം ഉ  വൻ ഫയ ക െട ം മ  ് അ ബ
േരഖക െട ം വിശദാംശ ൾ ബ െ  േമ േദ ാഗ െന ഏൽ ിേ താണ്. ആയത്
േമ േദ ാഗ ൻ ചന (5) കാരം പരിേശാധി  ് അംഗീകരിേ താണ്. CTC-േയാെടാ ം േമൽ ടി
സർ ലറിൽ പരാമർശി ിരി  സർ ിഫി  ്ഹാജരാേ താണ്.

    െഡപ ി രജി ാർ/ അസി ൻറ് രജി ാർ അവർ  ് മതല  െസ ക െട പ ിക്
ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ/ അസി ൻറ് പ ിക ് ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ ആയി

വർ ിേ ണ താണ്.

    ചന (5)-െല സർ ാർ ഉ രവ് കാരം െസല ൻ ത ികകളിേല  ് 01.04.2010 േനാ
അതി േശഷേമാ ാന യ ം /സ ം വ ിൽ മാ ി നിയമനം ലഭി വർ  ് (േനരി
നിയമന ിെനാഴിെക) െ ാേബഷൻ കാലഘ ം ഒ  വർഷെ  ടർ യായ േസവനകാലാവധി ിൽ
ആ മാസം എ  ് നിജെ ി ഉ രവായി .് ആയതിനാൽ മതല വ ത ാസ  ത ികയിേല ്

ാന യ ം ലഭി  ഉേദ ാഗ ർ  ് ഒ  വർഷെ  ടർ യായ സർ ീസിനിെട ആ മാസം
െ ാേബഷൻ കാലഘ മായിരി ം.  

    ാന യ ം ലഭി  ഉേദ ാഗ ർ ഈ ഉ രവ് തീയതി തൽ ഒ  മാസ ിനകം ാന യ
ത ികയിെല ശ ള നിർ യ ി േവ ി സമർ ണം നൽേക താണ്.
        
    തദ സരണം ഉ രവ് റെ വി .

                                                                                                                           ഒ ്

പകർ ്
1. ബ െ  വ ികൾ/െസ കൾ 
2. ൈവസ് ചാൻസിലർ / െ ാ ൈവസ് ചാൻസിലർ എ ിവ െട ൈ വ  ്െസ റിമാർ 
3. രജി ാർ/പരീ ാ കൺേ ാളർ/ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ എ ിവ െട പി.എ.മാർ 
4. േജായിൻറ് രജി ാർ/െഡപ ി രജി ാർ/അസി ൻറ് രജി ാർ
(ഭരണം/അ ാദമികം/പരീ /ധനകാര ം) 
5. േജായിൻറ് ഡയറ ർ, േകരള േ  ്ഓഡി  ്ഡി ാർ െ്മൻറ്, എം.ജി. സർ കലാശാല 
6. വ േമധാവി, ൾ ഓഫ് ക ർ സയൻസസ് 
7. പ ിക ്റിേലഷൻസ് ഓഫീസർ/ ൾ ഓഫീസർ (ഭരണവിഭാഗം) 
8. ഓഡി  ്II/III/ ഫിനാൻസ് I/II/ എഡി.എIII/ എഡി.എ.IV/ എഡി.എVI/ എഡി.സി I/II/III/
എഫ്.സി.സി./ എഡി.ബി.IX 
9. ക ൻറ് മാേന െമൻറ് െസ ൻ/ ഐ.ക എ.സി./ CITAD 
10. െറേ ാർ സ്/ േ ാ  ്ഫയൽ/ ഫയൽ േകാ ി/േഡ ഫയൽ 
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െസ ൻ ഓഫീസർ 


