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ന . 5424/AD A 3/2019/എം.ജി. ിയദർശിനി ഹിൽസ്,തീയതി: 04.11.2019

സം ഹംസം ഹം
ജീവന ാര ം - സർ കലാശാല കാ സിെല േലഡീസ് േഹാ കളിൽ കരാർ അടി ാന ിൽ െറസിഡ  ് ട ർമാെര
നിേയാഗി െകാ  - ഉ രവ് റെ വി .

ഭരണഭരണ  വിഭാഗംവിഭാഗം  എഎ 3  3 െസെസ ൻൻ

പരാമ ശം:-1) 07/06/2019 തീയതിയിെല 4939/ADA3/3/2019/ADA3 ന റി  വി ാപനം. 
2) െറസിഡ  ്ട ർമാ െട റാ  ്ലി .് 
3) 17/07/2019 തീയതിയിൽ സിൻഡിേ  ്േയാഗ ിെ  മിനി സ്് ഇനം നം.ഒ.എ .10/19.06. 
4) െമേ ാ നം.4939/AD A3/2019/AD A3 തീയതി 16/08/2019. 
5) െമേ ാ നം.4939/AD A3/2019/AD A3 തീയതി 25/09/2019. 
6) െറസിഡ  ്ട ർമാ െട േജായിനിംഗ ്റിേ ാർ .് 
7) െറസിഡ  ്ട ർമാ െട കരാർ ഉട ടി.

ഉ രവ്ഉ രവ്
        പരാമർശം (1) കാരം  മഹാ ാഗാ ി സർ കലാശാല കാ സി  വനിതാ  േഹാ കളിൽ താ കാലികമായി
കരാർ അടി ാന ിൽ ഒ  വർഷേ  ്₹15,000/-(പതിന ായിരം പ മാ ം) തിമാസ േവതന ിൽ െറസിഡ  ്
ട ർമാെര  നിയമി വാൻ  വി ാപനം റെ വി ി . അതിെ   അടി ാന ിൽ 24/06/2019 ൽ വാക-്ഇൻ-
ഇ ർവ  നട ക ം പരാമർശം (2) കാര   റാ  ്ലി  ്െസല ൻ ക ി ി ശിപാർശ െച ക ം െച . 17/07/2019
ൽ േചർ  സിൻഡിേ  ് േയാഗം  പരാമർശം (3) കാരം െസല ൻ ക ി ി െട തീ മാനം അംഗീകരി ക ം 

ത  തീ മാന ിെ  അടി ാന ിൽ താെഴ റ വെര  പരാമർശം (4), (5) കാരം േജാലി
ഹാജരാകാൻ അറിയി ി . ടർ  ് ടിയാ കൾ പരാമർശം (6) കാരം േജാലിയിൽ  േവശി ക ം പരാമർശം (7)

കാരം കരാർ ഉട ടി  ഒ ി ക ം െച .  
                  

മമ  നംനം..             േപര്േപര്  
നിേയാഗി െനിേയാഗി െ
േഹാ ലിെേഹാ ലിെ     േപര്േപര്  

          കാലയളവ്കാലയളവ്   

     1 ശാ ിേമാൾ െക. കബനി 21/08/2019 - 20/08/2020

     2 രജി െക. ൈസര ി  22/08/2019 - 21/08/2020 

     3 രാജിേമാൾ ടി.ആർ. ച ഗിരി 30/08/2019 - 29/08/2020

     4 ഗീതാ മാരി  എൻ. െക.  നിള 09/10/2019 - 08/10/2020 

       
      േമൽ വ തക െട അടി ാന ിൽ പരാമർശം (7) െല  കരാർ വ വ കൾ ്
വിേധയമായി േമൽ റ  െറസിഡ  ് ട ർമാെര ത വനിതാ േഹാ കളിൽ കരാർ അടി ാന ിൽ പ
₹15,000/- (പതിന ായിരം  പ  മാ ം) തിമാസ  േവതന ിൽ  അവർ േജാലിയിൽ േവശി  തീയതി തൽ ഒ  
വർഷേ  ് നിേയാഗി െകാ   ൈവസ് ചാൻസിലർ (i/c) ഉ രവായിരി .   
     
       േമൽ  െചലവിേല   ക സർ കലാശാല െട  നട  സാ ിക  വർഷ ബജ ിെല  (2019 - 20)  "22 420 01 -
Salaries  & Allowances" എ  ശീർഷക ിൽ  നി ം   വകയി ാ താണ.്          
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േ ം മാർ ആർ 

അസി  ്രജി ാർ 1 (ഭരണ വിഭാഗം) 
രജി ാർ  ്േവ ി

 ഉ രവി  കാരം 

െസ  ഓഫീസ  

 
           കരാർ  കാലാവധിയിൽ ടിയാ കൾ  ് പരമാവധി 12  ആക ിക അവധികൾ  ് മാസ ിൽ ഒ  ്എ   നിര ിൽ
അർഹത .്  ഇ കാരം  അർഹത   അവധി  ആർ ി ി െ ിൽ, അവ  ഒ മി  ്  എ തിന് തട മി . 
എ ാൽ  അ കാരം അവധി  എ േ ാൾ, ഞായറാ ക ം െപാ   അവധി ദിന മായി ി േചർ േ ാൾ ആെക 
അവധി  ഒ   തവണ  ഏഴ ്  ദിവസ ിൽ ടാൻ  പാ ത .  

              തദ സരണം  ഉ രവ് റെ വി . 

പക ്
1) ബ െ  ജീവന ാർ 
2) വി.സി./പി .വി.സി. എ ിവ െട ൈ വ  ്െസ റിമാർ. 
3) രജി ാർ/ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ എ ിവ െട േപഴസ്ണൽ അ ി മാർ. 
4) എ.ആർ.I/ഡി .ആർ.I/െജ.ആർ.I (ഭ.വി.)/എഫ.്സി.സി./ഫിൻ.1/4. 
5) എഡി.ബി.7/എ.ഡി.ബി.1/ഓഡി  ്1/എേ  ്ഓഫീസർ/ജനറൽ ക ാഷ ്
6) സി.എം.എസ്./ഐ.ക .എ.സി./ CITAD 
7) െറേ ാർഡ്സ് െസ ൻ/േ ാ  ്ഫയൽ/ഫയൽ േകാ ി.


