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1 ന��. 129/CITAD/2019/CITAD തീയതി: 14.08.2019

�ിയദർശിനി ഹിൽസ് 
സ��ല�സ��ല�

വിഷയം:- വിഷയം : #$തായി വികസി'ിെ)*+ അ-.ൻസ് ഓേ1ാേമഷൻ സി3ം നട'ിലാ�5ത് -
സംബ7ി)്

8ചന :- 1) 26/06/2019 തീയതിയിെല 2844/ ADA1/2019/എം.ജി.> ന�ർ ഉ+രവ് 
2) 02/07/2019 തീയതിയിെല 3080/ ADA1/2019/എം.ജി.> 
3) 02/08/2019 -തീയതിയിെല 21802 / ADA1/1 /ADA1/ 2019/എം.ജി.> ന�ർ ഉ+രവ് 
4) 02/08/2019-തീയതിയിെല ബCഃൈവFചാൻസലർ വിളിHേചർ+
അധJാപക/അനധJാപക സംഘടനാേനതാMNമാOP േയാഗ+ിെ. നടപടി�റി'് .

സർSകലാശാല േസവനTൾ U*തൽ െമ)െ'*V5തിWം  ഹാജർ നിലവാരം കാരJXമമാ�5തിWം
ബCഃ ൈവസ് ചാൻസലർ നൽകിയ മാർYനിർേദശTൾ നട'ിലാMിെകാZ ് 8ചന(1)
ഉ+രവിെ.Oം ആയത്  പരി]രിHെകാZ ്#റെ'*വി) 8ചന (2) ഉ+രവ്,  23/07/2019-ന ് രജി_ാ`െട
അധJXതയിൽ Uടിയ േയാഗ+ിെ. തീaമാനTൾ അംഗീകരിHെകാZ ് #റെ'*വി) 8ചന (3) 
ഉ+രbകNെടOം അടിcാന+ിൽ സർSകലാശാല ജീവനMാaെട പdിങ ് വിവരTൾ
േമലധികാരികൾM് അനായാസം നിരീXി�5തിനായി ഒa 'അ-.ൻസ് ഓേ1ാേമഷൻ
സി3ം' സി-ാഡ് െസXെ. േമൽേനാ1+ിൽ വികസി'ി)ിiZ.് ടി സംവിധാന+ിെ. �വർ+നം jവെട
േചർ�k.

1) അ-.ൻസ് ഓേ1ാേമഷൻ സി3ം' േപാർ1ലിൽ  നിkം  െസXൻ ഓഫീസർ  mതൽ mകളിേലnP ഏത്
ഒഫിസർമാർ�ം തTNെട കീഴിqP ജീവനMാaെട ഹാജർ വിവരം ലഭി�5താണ്. ഇതിനായി ടി
േപാർ1ലിൽ   പി.എഫ് മാേനജ്മ. ് േപാർ1ലിെ.    >സർ ഐ.ഡി-Oം  പാv് േവർwം 
 ഉപേയാഗിMാb5താണ്. െസXൻ ഓഫീസർM്  അേxഹ+ിെ. െസXനിെല ജീവനMാaെട ൈടം
േyാ1്, ഷിz് mതലായ വിവരTNം, െസXനിൽ #$തായി നിയമിതരായ ജീവനMാaെട േപaവിവരTൾ
U1ിേ)ർ�5തിWം  െസXനിൽ നി5 ് cലംമാ-ം  ലഭി)േതാ വിരമി)േതാ ആയ ജീവനMാaെട
േപaവിവരTൾ നീMം െച{5തിWം ഓ|ഷൻ നൽകിയിiZ.്

2) െസXനിqP ജീവനMാaെട അ-ൻഡൻസ് േ3-്െമ. ്  ഓൺൈലനായി സമർ'ി�വാൻ േവZി
�േതJകം }പകൽ'ന െച~െ'1ിiPതാണ് ടി േപാർ1ൽ.  െസXനിെല ഒa ജീവനMാരൻ അവധിയിൽ
ആെണ�ിൽ  േപാർ1ലിൽ നൽകിയിiP റിമാർ� ് േകാള+ിൽ ഏ$ തരം ലീവ് ആെണ5 ് െസXൻ
ഓഫീസർM് േരഖെ'*VവാWം ഏെ��ിqം സാേ�തിക തടvം �ലം െസXനിെല ഒa 
ജീവനMാരന ് പdിങ ്േരഖെ'*+ാൻ സാധിMാതിa5ാൽ െസXൻ ഓഫീസർM് അേxഹം ഹാജർ ആയ
സമയbം പd ് െച~ാതിരിMാWZായ കാരണTNം േരഖെ'*+ി െഡപ�1ി രജി_ാ`െട
അംഗീകാര+ിനായി സമർ'ി�5തിWം േപാർ1ലിൽ സൗകരJം ഏർെ'*+ിയിiZ.് െസXൻ ഓഫീസർ 
mതൽ mകളിേലnP ഓഫീസർമാർM്  പdിങ ് േരഖെ'*+ാൻ സാധിMാ+ സാഹചരJം ഉZായാൽ
ഇ�കാരം േമലധികാരിOെട അംഗീകാരേ+ാ* �ടി േപാർ1ലിൽ ഹാജർ േരഖെ'*+b5താണ് .

3) േമലധികാരിM് തTNെട കീഴിqP എ�ാ  െസXWകളിെലOം ജീവനMാaെടOം പdിങ ് സമയം
നിരീXി�5തിWം, ഒa നി�ിത സമയം കഴി� പd ്െച{5േതാ  േജാലി സമയ+ിW mൻേപ പd്
െചയ്ത്  #റ+് േപാ�5േതാ  ആയ ജീവനMാaെട േപര ് വിവരTൾ കെZV5തിWം ടി സി3ം
ഉപകരി�5താണ്.
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േഡാേഡാ . .െകെക. . സാ��1സാ��1ൻൻ 

രജി_ാർ (i/c)

4)ടി സി3ം പdിങ ് േരഖകൾ അടTിയ ഡാ-ാേബസിൽ നിkP  ഡാ-ാ
ഉപേയാഗി)് �വർ+ി�5തിനാൽ എ�ാ മാസbം 15 ആം തിയതി െഡപ�1ി രജി_ാർമാർ
തTൾM് കീഴിqP ജീവനMാaെട പdീംഗ ് ഡാ-Oം ഹാജർ #�കbമായി ഒVേനാMി ഹാജർ നില
വിലയിa+ണെമ5 ബC ൈവസ് ചാൻസില`െട ഉ+രവ് നട'ിലാ�5തിന ് സഹായകമാ�ം.

5) െസ�േ1റിേയ-ിെല പdിങ ് സംവിധാന+ിെ. മാ�കയിലാണ് ടി സി3+ിൽ സമയ�മം
ചി1െ'*+ിയിരി�5ത്. നിലവിൽ �തിമാസം െപർമിഷനായി അWവദി)ിiP 180
മിനി�കളിൽ ജീവനMാർM് ആവശJmP  സമയം മാ�ം േല-് െപർമിഷൻ, ഏർളി െപർമിഷൻ
എ5ിവയായി എ*�5തിWP  സൗകരJം ഏർെ'*+ിയിiZ.് $ടർ)യായി ഒa മണി�റിൽ U*തൽ
െപർമിഷൻ അWവദിനീയമ� . Uടാെത, രാവിെല 10.15 mതൽ 10.25 വെര OP സമയം േ�സ് പീരീഡ്
ആയി കണMാ�കOം 10.26 mതൽ  പdിങ ് േരഖെ'*V5വaെട 11 മിനി-് െപർമിഷൻ
സമയമായ 180-ൽ നിkം �റOകOം െച{5താണ്. ഇ�കാരം �തിമാസം അWവദിനീയമായ ആെക
സമയം കഴി�ാൽ  ആക�ിക അവധിയായി കണMാ�5താണ്.
 
6) �തിമാസം ഫിനാൻസ് ക��1ർ െസ�ിേലM്  നൽ�5 ഹാജർ നില റിേ'ാർ1്  ഈ േസാz് െവയറിൽ
നി5 ്ലഭJാമാ�5താണ്. Uടാെത എ�ാ ജീവനMാർ�ം തTNെട പdിംഗ ്വിവരം  എേ��ായി േപാർ1ലിൽ
ലഭJമാകയാൽ  അവരവaെട ഹാജർ നില വിലയിaV5തിWം േവZ പരിഹാര നടപടികൾ സ��ം
നിലയിൽ എ*�5തിWം സഹായകമാ�ം.
 
7) ബCഃ ൈവFചാൻസലർ വിളിHേചർ+ അധJാപക/അനധJാപക സംഘടനാേനതാMNമാOP 
േയാഗ+ിൽ  അ-ൻഡൻസ്  ഓേ1ാേമഷൻ  സി3+ിെ.  േമൽ  വിവരി)ിരി�5 �വർ+നTൾ
വിശകലനം െച{കOം $ടർ5 ്8ചന (4) നടപടി�റി'ിെ.  അടിcാന+ിൽ 2019 ആഗ�് 16 mതൽ 
പരീXണാടിcാന+ിൽ അ-ൻഡൻസ് ഓേ1ാേമഷൻ സി3ം നട'ിലാMാൻ തീaമാനി)ിരി�k.

സ�ീക�+ാവ്
1. എ�ാ െസXWകNം/ഡി'ാർ1്െമ�കൾ/��Nകൾ/െസ.`കൾ 
2. വിസി/ പി വി സി എ5ിവaെട പി എ�മാർ 
3. രജി_ാർ/ ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ/പരീX കൺ േ�ാളർ എ5ിവaെട പി എ�മാർ 
4. പി ആർ ഒ 
5.റേMാർഡ് െസXൻ

 

 


