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ന . 3058/AD A 1/2019/എം.ജി. പി.ഡി. ഹി സ്,തീയതി: 01.07.2019

സം ഹംസം ഹം
ജീവന ാര ം - ാന യ ം, ലം മാ ം, േജാലിയിൽ തിരിെക േവശി ൽ, നിയമനം - അ വദി െകാ  ് -
ഉ രവ് റെ വി .

ഭരണഭരണ  വിഭാഗംവിഭാഗം  എഎ 1  1 െസെസ ൻൻ

പരാമ ശം:-1. ീ.െബ ി േപാൾ .,അസി  ്രജി ാറിെ  21.06.2019 െല ക  ്
2 . ീ.േഗാപ മാർ എം.എസ് .,െസ ൻ ഓഫിസർ(ഹയർ േ ഡ്)െ  28.06.2019-െല സമർ ണം 
3 . ീമതി.മിനിേമാൾ .െക.സഖറിയാസിെ  28 .06.2019-െല അവധി  അേപ  
3 . സ ല  ന  Ad.AI-3-246/2016 തീയതി 31.05.2016 
4 . ജി.ഒ (പി) നം.42/ 2010 / പി & എ ആർ ഡി, തീയതി 20.12.2010 
5 . .ഒ .നം 2430 /AD A1 / 2019 /എം.ജി.  തീയതി.03.06.2019 

ഉ രവ്ഉ രവ്
I . താെഴ പറ വർ 30.06.2019 തൽ മഹാ ാഗാ ി സർവകലാശാല സർവീസിൽ നി ം വിരമി .

മ നം േപര ് ത ിക 

1. ീമതി.ഗിരിജ എസ് േജായി ് രജി ാർ-3 (പരീ വിഭാഗം)

2. ീ.ബാ  െക.എസ് െഡപ ി രജി ാർ -5 CETEX 

3. ീ.ത ൻ .എ െഡപ ി രജി ാർ-3 (പരീ വിഭാഗം)

4. ീ.വാ േദവൻ ന തിരി െസ ൻ ഓഫീസർ(ഹയർ േ ഡ്) പി.ഡി.4

5. ീമതി .ഷീല ഇ.െക െസ ൻ ഓഫിസർ ഇ.ഐ .7

6. ീ.രാേജ ൻ .ജി െസ ൻ ഓഫിസർ.,ഇ.ബി 12

7. ീ.േതാമസ് മാതസ് െസ ൻ ഓഫിസർ(ഹയർ േ ഡ്) SPS 

II.  ീ.െബ ി േപാൾ.,അസി ് രജി ാർ േകരള ആേരാഗ  സർവകലാശാലയിൽ അന േസവനവവ യിൽ േജാലി
െച കയായി . 01.07.2019 തൽ േജാലിയിൽ തിരിെക േവശി വാൻ ടിയാൻ പരാമർശം(1) കാരം  അേപ ി ി ്.

III. ീ.േഗാപ മാർ എം .എസ്., െസ ൻ ഓഫിസർ (ഹയർ േ ഡ്) 36 ദിവസെ  അർ േവതനാവധി  േശഷം,
02.07.2019  ർവാ ിൽ േജാലിയിൽ തിരിെക േവശി വാൻ പരാമർശം(2) കാരംഅേപ ി ി .്

IV. ീമതി.മിനിേമാൾ െക സഖറിയാസ്., െസ ൻ ഓഫിസർEI.35, 40 ദിവസെ  പരിവർ ിതാവധി  ്പരാമർശം
(3) കാരം അേപ ി ി .്

V. േമ  പരാമ ശി ിരി വ പരിഗണി ് താെഴ തിപാദി ി  ാന യ ം, ലം മാ ം, േജാലിയിൽ തിരിെക േവശി ൽ
, നിയമനം എ ിവ സ കലാശാലയി  നട ിലാ ിെ ാ ് ൈവസ് ചാൻസിലർ ഉ രവായിരി .  
 

മ
ന

േപര്, ത ിക
ാന യ ം, േജാലിയി  തിരിെക
േവശി , ലം മാ ം, ത ിക,
ശ ള നിര ്, ാബല ം

ത ിക
ഉ െ ാ ി ിരി ത്

നിയമി ിരി ത്

1 .
ീ. ളസീലാൽ .,

െഡപ ി  രജി ാർ
പി&ഡി  (ഭരണവിഭാഗം)

01 .07 .2019 ാ ം ത  
 േജായി  ് രജി ാ  ആയി

താ ാലികമായ
ാന യ ം ന കി, പ

85,000-1,17,600/- ശ ള

ീമതി.ഗിരിജ
എസ്., േജായി ് രജി ാർ
വിരമി തിെന ട ായ  

ത ിക ഒഴിവ്

േജായി ്  രജി ാ 3
(പരീ വിഭാഗം)ൽ
നിയമി ിരി .
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െ യിലി   നിയമി ിരി . 

2 .
ീ.ദിലീ മാർ.ആർ., അസി ്

രജി ാർ (ഹയർ േ ഡ്)-3   
അ ാദമിക വിഭാഗം 

01 .07 .2019 ാ ം

ത   െഡപ ി രജി ാ  ആയി
താ ാലികമായ

ാന യ ം ന കി,  77,400-
1,15,200/- പ ശ ള

െ യിലി   നിയമി ിരി . 

ീ. ളസീലാൽ.,  
െഡപ ി  രജി ാ ്

ാന യ ം ലഭി തിെന
ടർ ായ   ത ിക ഒഴിവ്  

െഡപ ി  രജി ാർ
പി&ഡി  (ഭരണവിഭാഗം)ൽ
നിയമി ിരി .

3 .
ീ. േജാസ്.എം.സി., 

അസി  ്രജി ാർ (ഹയർ
േ ഡ്) -16   (പരീ ാ വിഭാഗം ) 

01 .07 .2019 ാ ം

ത   െഡപ ി രജി ാ  ആയി
താ ാലികമായ

ാന യ ം ന കി,  77,400-
1,15,200/- പ ശ ള

െ യിലി   നിയമി ിരി . 

ീ.ബാ .െക .എസ്., െഡപ ി 
രജി ാർ വിരമി തിെന 

 ട ായ  ത ിക ഒഴിവ്

ീ.ത ൻ .എ.,െഡപ ി രജി ാർ
വിരമി  ഒഴിവിൽ, െഡപ ി

രജി ാർ-3 (പരീ വിഭാഗം)ആയി 
നിയമി ിരി .

4 . ീ.മ മാർ .എം.െഡപ ി രജി ാർ 1 (അ ാദമിക വിഭാഗം )െന െഡപ ി രജി ാർ5 ആയി ലം മാ ി നിയമി ിരി .

5.

ീ.രേമശ് നാരായണൻ
., അസി  ്രജി ാർ (ഹയർ
േ ഡ്) -2 (അ ാദമിക

വിഭാഗം)

01 .07 .2019 ാ ം

ത   െഡപ ി രജി ാ  ആയി
താ ാലികമായ

ാന യ ം ന കി,  77,400-
1,15,200/- പ ശ ള

െ യിലി   നിയമി ിരി .

ീ .
ത ൻ. എ., െഡപ ി  രജി ാർ
വിരമി തിെന   ട ായ  

ത ിക ഒഴിവ്

ീ.മ മാർ .എം.െഡപ ി
രജി ാറിെന ലം മാ ിയ
ഒഴിവിൽ െഡപ ി രജി ാർ 1

(അ ാദമിക വിഭാഗം )
ആയി നിയമി ിരി .

6 .
ീ.െവ ിേടശ രൻ.ആർ.,

അസി ് രജി ർ (എേ ്

ഓഫീസർ) 

01 .07 .2019 ാ ം
ത  ഹയർ േ ഡ് അസി ്

രജി ാർ ആയി താ ാലികമായ
ാന യ ം ന കി,  പ 

68,700 -1,10,400 /-ശ ള

െ യിലി      നിയമി ിരി .

ീ. ദിലീ മാർ

.ആർ., അസി ് രജി ാർ
(ഹയർ േ ഡ്) ് ാന യ ം

ലഭി തിെന ടർ ായ  ത ിക

ഒഴിവ്

നിലവിെല സീ ിൽ ടരാൻ
അ വദി ിരി  

7.
ീമതി.െറയ് ൽ

േതാമസ്.,അസി ് രജി ാർ-
6(പരീ ാ വിഭാഗം)

01 .07 .2019 ാ ം
ത  ഹയർ േ ഡ് അസി ്

രജി ാർ ആയി താ ാലികമായ
ാന യ ം ന കി, 

പ  68,700 -
1,10,400 /-ശ ള

െ യിലി   നിയമി ിരി

ീ.
േജാസ്.എം.സി.,  അസി ്

രജി ാർ (ഹയർ
േ ഡ്) ് ാന യ ം

ലഭി തിെന ടർ ായ  ത ിക

ഒഴിവ്

നിലവിെല സീ ിൽ ടരാൻ
അ വദി ിരി  

8 .
ീ.വിേനാദ് െജ.െക.,അസി  ്രജി ാർ-7 (പരീ ാവിഭാഗം)െന, ീ.ദിലീ മാർ.ആർ., അസി ് രജി ാർ (ഹയർ

േ ഡ്) ് ാന യ ം ലഭി തിെന ടർ ായ ഒഴിവിൽ അസി ് രജി ാർ-3 (അ ാദമിക വിഭാഗം ) ആയി ലം മാ ി
നിയമി ിരി .

9. ീ.നാരായണൻ ന തിരി.,അസി ് രജി ാർ SDE െയ ീ.വിേനാദ് െജ.െക.,അസി ് രജി ാർ െന ലം മാ ിയ
ഒഴിവിൽ അസി ് രജി ാർ-7 (പരീ ാവിഭാഗം) ആയി ലം മാ ി നിയമി ിരി  .

10 . 
ീ.െബ ി േപാൾ.,അസി ്

രജി ാർ(അന േസവനം )

01 .07 .2019 ാ ം ത
േജാലിയിൽ തിരിെക

േവശി ാൻ അ വദി ,്ഹയർ
േ ഡ് അസി ്

രജി ാർ ആയി താ ാലികമായ
ാന യ ം

ന കി,  പ  68,700 -
1,10,400 /- ശ ള

െ യിലി   നിയമി ിരി .

ീ.രേമശ് നാരായണൻ., 
 അസി  ്രജി ാർ(ഹയർ
േ ഡ്) ് ാന യ ം

ലഭി തിെന ടർ ായ  ത ിക

ഒഴിവ്

ീ.നാരായണൻ ന തിരി .ഇ.പി
.,അസി ് രജി ാർ െന ലം

മാ ിയ ഒഴിവിൽ അസി ്

രജി ാർ

SDE ആയി നിയമി ിരി .
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11 . 
ീ.വിജയൻ ബി., െസ ൻ

ഓഫീസർ(ഹയർ േ ഡ്) 
 CBCSS -18 

01 .07 .2019 ാ ം
ത   അസി ്

രജി ാർ ആയി താ ാലികമായ
ാന യ ം ന കി,  പ

45,800 -89,000 /-ശ ള

െ യിലി   നിയമി ിരി .

ീ.െവ ിേടശ രൻ.ആർ.,
അസി ് രജി ാർ-
് ാന യ ം ലഭി തിെന
ടർ ായ  ത ിക ഒഴിവ്

ീ. േജാസ്.എം.സി., 
അസി  ്രജി ാർ(ഹയർ
േ ഡ്)- ് ാന യ ം ലഭി
ഒഴിവിൽ,  അസി  ്രജി ാർ -

16(പരീ ാ
വിഭാഗം ) ആയി നിയമി ിരി .

 

12 .
ീമതി.െജ ി േജാൺ

.,െസ ൻ ഓഫീസർ(ഹയർ
േ ഡ്)എ ാം ഓഡി ് III 

01 .07 .2019 ാ ം
ത   അസി ്

രജി ാർ ആയി താ ാലികമായ
ാന യ ം ന കി,  പ

45,800 -89,000 /-ശ ള

െ യിലി   നിയമി ിരി .

ീമതി.െറയ് ൽ
േതാമസ്.,അസി ്

രജി ാർ ് ാന യ ം

ലഭി തിെന ടർ ായ  ത ിക

ഒഴിവ്

ീ.രേമശ് നാരായണൻ ., 
 അസി  ്രജി ാർ (ഹയർ
േ ഡ്) ് ാന യ ം ലഭി
ഒഴിവിൽ ,അസി  ്രജി ാർ -

2(അ ാദമിക വിഭാഗം )
ആയി നിയമി ിരി .

13 . 

ീ.േഗാപ മാർ എം .എസ് .,െസ ൻ ഓഫിസർ(ഹയർ േ ഡ്)െന 02.07.2019 തൽ േജാലിയിൽ

നഃ: േവശി ി ാൻ അ വദി ിരി .ടിയാെന ീ.വിജയൻ ബി., െസ ൻ ഓഫിസർ(ഹയർ േ ഡ്) ് ാന യ ം ലഭി തിെന
ടർ ായ ത ികയിൽ ഉൾെ ാ ി ് CBCSS -18 ൽ നിയമി ിരി . 

 

14 .
ീ. ബിേനായ് എ.ആർ

.,െസ ൻ ഓഫിസർ Ad. A9 

01 .07 .2019 ാ ം ത
ഹയർ േ ഡ് െസ ൻ

ഓഫിസർ
ആയി  താൽ ാലികമായ

ാന യ ം നൽകി, പ
40,500-85,000/- ശ ള
െ യിലി   നിയമി ിരി . 

ീമതി.െജ ി േജാൺ ., െസ ൻ

ഓഫീസർ(ഹയർ
േ ഡ്) ് ാന യ ം

ലഭി തിെന ടർ ായ  ത ിക

ഒഴിവ്

നിലവിെല സീ ിൽ ടരാൻ
അ വദി ിരി

15  .

ീമതി. മാരി മായ.എസ്.,
െസ ൻ ഓഫിസർ EJ .6  

 

01 .07 .2019 ാ ം ത
ഹയർ േ ഡ് െസ ൻ

ഓഫിസർ
ആയി  താൽ ാലികമായ

ാന യ ം നൽകി, പ
40,500-85,000/- ശ ള
െ യിലി   നിയമി ിരി . 

ീ.വാ േദവൻ ന തിരി.,
െസ ൻ ഓഫീസർ 
വിരമി തിെന   ട ായ  
ത ിക ഒഴിവ്

നിലവിെല സീ ിൽ ടരാൻ
അ വദി ിരി

16 .
ീ. ജിംസൺ േജാൺ., െസ ൻ

ഓഫിസർ CBCSS -16 

01 .07 .2019 ാ ം ത
ഹയർ േ ഡ് െസ ൻ

ഓഫിസർ
ആയി  താൽ ാലികമായ

ാന യ ം നൽകി, പ
40,500-85,000/- ശ ള
െ യിലി   നിയമി ിരി . 

ീ. േതാമസ് മാതസ് .,െസ ൻ

ഓഫീസർ (ഹയർ
േ ഡ്)-വിരമി തിെന 
 ട ായ   ത ിക ഒഴിവ്

നിലവിെല സീ ി  ടരാ
അ വദി ിരി

17 .  ീ. അ മൻ ആചാരി . എൻ ., െസ ൻ ഓഫിസർ CBCSS -25 -െന, PD 4 െസ നിേല ് ലം മാ ി നിയമി ിരി . 
 

18  . ീ.സജി ചാേ ാ .,െസ ൻ ഓഫിസർ.,PD 3  െസ െന, EB -12 േല  ് ലം മാ ി നിയമി ിരി .
 

19. 

ീമതി. അശതി ഉ ി ൻ.,
അസി ് െസ ൻ ഓഫീസർ
CBCSS 22   
 

01 .07 .2019 ാ ം ത
െസ ൻ ഓഫിസർ
ആയി  താൽ ാലികമായ

ാന യ ം നൽകി, പ
36,600-79,200/- ശ ള
െ യിലി   നിയമി ിരി .

ീ. ബിേനായ് എ.ആർ
.,െസ ൻ

ഓഫിസർ ് ാന യ ം

ലഭി തിെന ടർ ായ  ത ിക

ഒഴിവ്

ീ. അ മൻ ആചാരി .എൻ .,
െസ ൻ ഓഫിസെറ ലം

മാ ിയ ഒഴിവിൽ CBCSS -25ൽ
നിയമി ിരി .
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20.

സർവകലാശാല ജീവന ാർ  ്ബാധകമായ സർ ാർ ജീവന ാ െട െപ മാ  ച ം 1960  െല ച ം 60 (എ) െട
ലംഘനെമ  ് ഥമ ാ കെ ിയതിെന ടർ ,് ചന (5) കാരം, ീ.എ.പി.അനിൽ മാർ,അസി  ്െസ ൻ
ഓഫീസെറ, അേന ഷണ വിേധയമായി സർവീസിൽ നി  ് 03.06.2019 തൽ സസ്െപൻഡ് െച ിരി കയാണ.്ആയതിനാൽ

ീ.അനിൽ മാർ എ.പി െയ െസ ൻ ഓഫിസർ ത ികയിേല  െ ാേമാഷന് േവ ി  1997 െല സർ കലാശാലാ ാ ്
,13(g) Note (iii) (Chapter 4,Part-II) കാരം നിലവിൽ പരിഗണി ി ി . അ ട  നടപടികൾ ർ ിയായതി  േശഷം

ീ.അനിൽ മാർ എ.പി െട െ ാേമാഷൻ സംബ ി  വിഷയം ഇ മായി ബ െ  ച കാരം പരിഗണി താണ ്.

20  .
ീ.രാേജഷ ് മാർ.െക.ടി

.,അസി ് െസ ൻ

ഓഫീസർ DLLE 

01 .07 .2019 ാ ം ത
െസ ൻ ഓഫിസർ
ആയി  താൽ ാലികമായ

ാന യ ം നൽകി, പ
36,600-79,200/- ശ ള
െ യിലി   നിയമി ിരി . 
 

ീമതി. മാരി മായ.എസ്.,
െസ ൻ

ഓഫിസർ ് ാന യ ം

ലഭി തിെന ടർ ായ  ത ിക

ഒഴിവ്

ീമതി.െജ ി േജാൺ .,െസ ൻ

ഓഫീസർ(ഹയർ
േ ഡ്) ് ാന യ ം ലഭി
ഒഴിവിൽ എ ാം ഓഡി ് III ൽ
നിയമി ിരി .

21 . 
ീ.രതീഷ ് മാർ എസ്., 

അസി ് െസ ൻ ഓഫീസർ,
കെ ് മാേനജ്മ ് 

01 .07 .2019 ാ ം ത
െസ ൻ ഓഫിസർ
ആയി  താൽ ാലികമായ

ാന യ ം നൽകി, പ
36,600-79,200/- ശ ള
െ യിലി   നിയമി ിരി . 

ീ. ജിംസൺ േജാൺ., െസ ൻ

ഓഫിസർ ് ാന യ ം

ലഭി തിെന ടർ ായ  ത ിക

ഒഴിവ്

SPS ൽ
നിയമി ിരി .. ൻഗണനാ
പ ികയിൽ നി ം പകരം ആെള
നിയമി ത് വെര മാ ം 

22 .
ീമതി.ദിവ  െക

.്,അസി ് െസ ൻ

ഓഫീസർ CBCSS 4 

01 .07 .2019 ാ ം ത
െസ ൻ ഓഫിസർ
ആയി  താൽ ാലികമായ

ാന യ ം നൽകി, പ
36,600-79,200/- ശ ള
െ യിലി   നിയമി ിരി . 

ീമതി .ഷീല ഇ.െക .,െസ ൻ

ഓഫിസർ വിരമി തിെന 
 ട ായ ത ിക ഒഴിവ് 

ീ.സജി ചാേ ാ .,െസ ൻ

ഓഫിസെറ ലം മാ ിയ
ഒഴിവിൽ PD 3 
െസ നിൽ നിയമി ിരി .

23.
ീ .സാജൻ.ഐ

.,അസി ് െസ ൻ ഓഫീസർ
EI 35

01 .07 .2019 ാ ം ത
െസ ൻ ഓഫിസർ
ആയി  താൽ ാലികമായ

ാന യ ം നൽകി, പ
36,600-79,200/- ശ ള
െ യിലി   നിയമി ിരി .

ീ.രാേജ ൻ .ജി .,െസ ൻ

ഓഫിസർ വിരമി തിെന 
 ട ായ   ത ിക ഒഴിവ്

ീമതി .ഷീല ഇ.െക., െസ ൻ

ഓഫിസർ വിരമി തിെന 
ട ായ ഒഴിവിൽ EI 7
ൽ നിയമി ിരി .

24 .
ീമതി.ആര  വി.െക., 

അസി ് െസ ൻ ഓഫീസർ 
EF 1 

01 .07 .2019 ാ ം ത
െസ ൻ ഓഫിസർ
ആയി  താൽ ാലികമായ

ാന യ ം നൽകി, പ
36,600-79,200/- ശ ള
െ യിലി   നിയമി ിരി .

ീമതി.മിനിേമാൾ െക
സഖറിയാസ് .,െസ ൻ

ഓഫിസർ ,അവധിയിൽ
േവശി തിെന ടർ ായ

ത ിക ഒഴിവ് 

ീമതി.മിനിേമാൾ െക സഖറിയാസ്
.,െസ ൻ ഓഫിസർ
,അവധിയിലായതിെന ടർ ായ

ഒഴിവിൽ EI 35 ൽ നിയമി ിരി .

  
    േജായി റ് രജി ാ  / െഡപ ി രജി ാ  ത ികകളിേല  ാന യ ം  ൈവസ് ചാ സില  മഹാ ാഗാ ി

സ കലാശാല ആ ് 1985,  ചാ  3.10 (17) കാരം അംഗീകരി ിരി .
 
    െഡപ ി രജി ാ  / അസി റ ്രജി ാ മാ  അവ  ് മതല  െസ ക െട പ ിക ്ഇ ഫ േമഷ
ഓഫീസ  / അസി റ ്പ ിക ്ഇ ഫ േമഷ  ഓഫീസ  ആയി വ ിേ താണ.്  

    പരാമർശം (4) കാരം മതല വത ാസ  ത ികയിേല ് ാന യ ം ലഭി  ഉേദ ാഗ ർ ്, മതല ഏെ

ദിവസം തൽ മാ േമ ാന യ ി െറ  ാബല ം ലഭി ക .

  പരാമർശം (5) െല സർ ാർ ഉ രവ് കാരം െസല ൻ ത ികകളിേല ് 01.04.2010 േനാ അതി േശഷേമാ ാന യ ം
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േ ം മാർ ആർ 

അസി  ്രജി ാർ 1 (ഭരണ വിഭാഗം) 
രജി ാർ  ്േവ ി

 ഉ രവി  കാരം 

െസ  ഓഫീസ  

/സ ം വ ിൽ മാ ി നിയമനം ലഭി വർ ് (േനരി            നിയമന ിെനാഴിെക) െ ാേബഷൻ കാലഘ ം ഒ  വർഷെ

ടർ യായ േസവനകാലാവധി ിൽ ആറ് മാസം എ ് നിജെ ി ഉ രവായി ്. ആയതിനാൽ മതല വത ാസ

ത ികയിേല ്   ാന യ ം ലഭി  ഉേദ ാഗ ർ ് ഒ  വർഷെ  ടർ യായ സർ ീസിനിെട ആറ് മാസം െ ാേബഷൻ

കാലഘ മായിരി ം.

   ാന യ ം ലഭി  ഉേദ ാഗ ർ ഈ ഉ രവ് തീയതി തൽ ഒ  മാസ ിനകം ാന യ

ത ികയിെല  ശ ളനിർ യ ിന് േവ ി സമർ ണം നൽേക താണ്.

   
       
     

        തദ സരണം ഉ രവ് റെ വി .                                                                                                 
                                                                                 
                                                                                                                                    ഒ ്

പക ്
1. ബ െ  വ ിക  /െസ ക  
2. ൈവസ് ചാ സില െട ൈ വ  ്െസ റി 
3. രജി ാ /പരീ ാ ക േ ാള /ഫിനാ സ് ഓഫീസ  എ ിവ െട പി.എ.മാ  
4. േജായി റ ്രജി ാ /െഡപ ി രജി ാ /അസി റ ്രജി ാ
(ഭരണം/അ ാദമികം/പരീ /ധനകാര ം) 
5. േജായി റ ്ഡയറ , േകരള േ  ്ഓഡി  ്ഡി ാ െ്മ റ,് എം.ജി. സ കലാശാല 
6. പ ിക ്റിേലഷ സ് ഓഫീസ /  ഓഫീസ  (ഭരണവിഭാഗം) 
7. ഓഡി  ്II/III/ ഫിനാ സ് I/II/ എഡി.എIII/എഡി.എ.IV/എഡി.എ.VIII/എഡി.എ X/ എഡി സി l/ll/lll/
എഫ.്സി.സി./ എഡി.ബി.IX 
8. ക റ ്മാേന െമ റ ്െസ /ഐ.ക എ.സി./CITAD 
9. െറേ ാ സ്/േ ാ  ്ഫയ /ഫയ  േകാ ി/േഡ ഫയ
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