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ന��. 2248/AC A 9/2019/എം.ജി.� �ിയദർശിനി ഹിൽസ,്തീയതി: 25.05.2019

 
ദിലീപ ്"മാർ .ആർ 

 
മഹാ�ാഗാ�ി സർ�കലാശാല, േകരളം

സം&ഹം
� ജി സി ബി സി എസ ്2017 റ*േലഷനിൽ േഭദഗതി സംബ/ി01 അ3ാഡമിക ്6ാൻഡിങ്
ക8ി9ി�െട ശിപാർശ - ൈവസ ് ചാൻസലർ ൈകെ3ാ@ നടപടി -അ3ാഡമിക്
കൗൺസിലിേല3 ്റിേBാർC ്െചDതിേEൽ ഉGരവ് IറെBJവിKL

അ3ാദമിക് എ 9 െസMൻ

പരാമ�ശം:-1.30.04.2018 തീയതിയിെല അ3ാദമിക ്കൗൺസിൽ 6ാൻഡിങ് ക8ി9ി�െട േയാഗ
നടപടിKറിB ്
2.16.05.2018 തീയതിയിെല സ ഉ നം.4022/ എൽ /അ3ാദമിക ്/2018 
3. 16.02.2019 P Qടിയ അ3ാദമിക ്കൗൺസിൽ േയാഗGിെR മിനിSസ ്

ഉ�രവ്

� ജി സി ബി സി എസ ്2017 റ*േലഷനിൽ േTാസ ്11 ൽ വUVവാP1 േഭദഗതി സംബ/ിW
അ3ാദമിക ് കൗൺസിൽ 6ാൻഡിങ് ക8ി9ി�െട 30.04.2018 തീയതിയിെല േയാഗനടപടി"റിX 
�കാരY1 ശിപാർശ , മഹാZാ ഗാ/ി സർവകലാശാല ആ[ ്  1985 അ\]ായം 3, വ"B്
10(17)�കാരം ബ` ൈവസ ് ചാൻസലർ അംഗീകരിWത് 16.05.2018 െല സ ഉ നം 4022/എൽ

/അ3ാദമിക ്/2018 �കാരം ഉGരവായിa1താണ ് . 
cവെട കാണിWിa1 േഭദഗതിയാണ ്ടി ഉGരവ് �കാരം അംഗീകരിWത്.

Amendment
Clause 11
(a) For programmes having courses where there is no external evaluation (including on the job
training (OJT)), and the assessment and evaluation is done by internal examiners only , the
marks (out of the total maximum of 100 for the course)shall be awarded as internal only and not
to be divided in the 20:80(internal:external) ratio.
(b)For programmes having on the job training (OJT) courses with  external evaluation,the marks
(out of the total maximum of 100 for the course) shall be  divided in the 20:80(internal:external)
ratio.

ബ` ൈവസ ് ചാൻസലർ ൈകെ3ാ@ നടപടി�ം തദPസരണം IറെBJവിW ഉGര�ം
അ3ാദമിക ്കൗൺസിലിേല3 ്റിേBാർC ്െചDതിേEൽ ഉGരവ് IറെBJവിKL .
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അസി6R ്രജി�ാർ 3 (അ3ാദമിക)് 
രജി�ാർ3 ്േവ@ി

 

പക�B്
1.ഗവ �ിൻസിBൽ െസ�Cറി ,ഉ�ത വിദ]ാഭ]ാസ വ"B ്,തിUവന�Iരം (with C/L) 
2.േകാേളജ് വിദ]ാഭ]ാസ ഡയറ[ർ ,തിUവന�Iരം 
3.എ�ാ അഫിലിേയ9ഡ ്േകാേളജ് �ിൻസിBൽമാർKം 
4.ഡയറ[ർ ഗവെ�R ്�സ,്തിUവന�Iരം 
5.വി സി / പി വി സി എ�ിവUെട ൈ�വ9 ്െസ�Cറിമാർ 
6.രജി�ാർ, പരീMാകൺേ�ാളർ എ�ിവUെട പി എ മാർ 
7.െജ ആർ II/ഡി ആർ / എ ആർ(അ3ാദമിക ്) 
8.െജ ആർI /ഡി ആർ /എ ആർ (പരീMാവിഭാഗം ) 
9.എ സി സി /പി ആർ ഒ െസMPകൾ /സി ബി സി എസ ്എസ ്െസMPകൾ 
10.എ സി എ 1/3/4/5/7/8/9 െസMPകൾ 
11.CAP CELL/System Administration 
12.Content Management section/െറേ3ാർ�സ ്െസMൻ 
13.കUതൽ ഫയൽ/ ഫയൽ േകാBി 
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